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CAPRPALEERENIERTSOIGNEUR

OBJECTIFS METIER

Devenir ouvrier qualifié

Le palefrenier soigneur assure le bien étre des équidés dont il a
la charge. Il assure la gestion des animaux : nourriture, soins, de
’écurie a toutes les infrastructures liées a utilisation des équi-
dés. Il utilise différents équipements et matériels nécessaires a
ces opérations. Il prépare les chevaux et les monte

CONDITIONS D’ACCES

16-30 ans, 15 ans sortant de 3éme

+ de 30 ans si personne en situation de handicap (RQTH)
Autre nous consulter

STATUT

Apprenti avec couverture sociale

Salaire compris entre 27 et 100 % du SMIC (Modulable selon
convention collective)

Carte d’étudiant des métiers délivrée

ADMISSION

Contrat d’apprentissage.

Dossier d’admission du CFA. Positionnements.

Dipléme accessible par la VAE

Possibilité de suivre la formation en attendant de trouver un em-
ployeur (3 mois), en fonction des places disponibles.

Aide a la recherche de contrat d’apprentissage

Modalités d’accueil et d’accompagnement spécifiques pour les
personnes RQTH.

Entrées tout au long de ’année

DUREE
420H par an en centre
2 ans modulables de 6 mois a 3 ans selon niveau scolaire et posi-

tionnements.

ALTERNANCE

1 semaine par mois au CFA en moyenne

- 12 semaines au CFA et 35 semaines en entreprise/an
- 5 semaines de congés payés/an

DIPLOME

CAPA Palefrenier soigneur (RNCP 38389) (Niveau 3) modulaire avec
contréle continu tout au long de la formation + une épreuve ter-
minale.

Possibilité de VAA (Validation d’Acquis Académiques)

POURSUITES D’ETUDES

BPA, Bac Professionnel Conduite et Gestion de U’Entreprise Hip-
pique (Bac pro CGEH), Conduite et Gestion de l’Entreprise Agricole
option Systéme a Dominante Elevage (CGEA), Brevet Professionnel
de la jeunesse, de l’Education Populaire et du Sport (BP JEPS),
Brevet Professionnel Responsable d’Entreprise Agricole (BP REA)

FORMATION

Objectif : Mettre en ceuvre les techniques et pratiques
professionnelles

Connaitre le comportement de ’équidé. Maitriser les gestes pro-
fessionnels. Diagnostiquer |’état de santé et de bien-étre de ’ani-
mal. Manipuler les équidés avec calme et douceur tout en faisant
preuve de fermeté

ENSEIGNEMENT GENERAL

Agir dans des situations de la vie sociale

Mettre en oeuvre des démarches contribuant a la construction
personnelle

Interagir avec son environnement social

ENSEIGNEMENT PROFESSIONNEL

Insertion du salarié dans U’entreprise

Maintenance des matériels, équipements,installations et bati-
ments spécifiques aux chevaux

Travail du cheval

Techniques professionnelles

Module d’Initiative Professionnelle

MODALITES PEDAGOGIQUES
Formation en face a face et formation en situation profes-
sionnelle.

LIEU DE FORMATION
BLANQUEFORT : 05 56 35 61 05

POUR EN SAVOIR PLUS

Service développement: 05.56.35.61.15/14

ou contact@formagri33.com

Préinscription en ligne : https://cdfacfppa33.com/preins-
cription-apprentissage-professionnalisation/

Taux de réussite a I’examen/Taux d’insertion professionnelle/
Taux de satisfaction https://cdfacfppa33.com/le-cdfa-en-

chiffres-de-la-gironde/

FORMATION GRATUITE
(hors frais annexes,hébergement, restauration,transport ...)

Pour toutes informations concernant les autres mesures ou les formations complémentaires, projets de formation individuelle ou d’entreprise,
’hésitez pas a consulter notre site internet https://cdfacfppa33.com, rubriques entreprises, salariés, demandeurs d’emploi ou a contacter le 05.56.35.61.15




Acces 1an . 9 ans

Métiers de Fagriculture : Production animale, Viticulture, Grandes
C A P cultures.
Tonnellerie, Palefrenier Soigneur , Maritime Conchyliculture,
Jardinier paysagiste, Services aux personnes Vente en espace rural
Niveau 3

B P Responsable d'Entreprise Agricole, Vigne et vin, Elevage,
Horticulture / maraichage,
Niveau 4

2de q1ére
Vigne et Vin Conduite et Gestion de I'Entreprise
Productions VitiVinicole

Ba C P ro Agroéguipement Agroéguipement

Niveau 4 )
MNature, Jardin, Paysage

et Forét

Aménagements Paysagers

Arboriste élagueur
Sols sportifs engazonnés

Augxiliaire Spécialisée Vétérinaire (ASV)

Niveau 4

3ans Etudes supérieures

Terminale
Conduite et Gestion
de I'Entreprise VitiVinicole
Agroéquipement

BTSA

Viticulture-Enologie
Aménagements Paysagers

Ingénieur*

Par apprentissage

Aménagements Paysagers

Formation d'auxiliaire
vétérinaire

(partenariat avec

APForm)
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Létablissement adhére au CRFH ( Centre Ressource Formation Handicap)
pour rendre toutes les formations accessibles.
Référente départementale : Mme Catherineau 06.19.26.97.73
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