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OBJECTIFS METIER

Devenir ouvrier qualifié ou jardinier paysagiste.

Le jardinier paysagiste crée, aménage et entretient des es-
paces verts, parcs, jardins ou terrains de sport (football,
golf...). Il travaille en plein air, seul ou en équipe, sous la
responsabilité du chef d’équipe. Il s’adapte au chantier, est
polyvalent et autonome dans ses taches quotidiennes. Il tra-
vaille avec minutie et aime le contact humain. Exerce pour
une entreprise ou une collectivité territoriale (mairie...).

CONDITIONS D’ACCES

16-30 ans, 15 ans sortant de 3éme

+ de 30 ans si personne en situation de handicap (RQTH)
Autre nous consulter

STATUT

Apprenti avec couverture sociale

Salaire compris entre 27 et 100 % du SMIC, (modulable selon
convention collective)

Carte d’étudiant des métiers délivrée.

ADMISSION

Contrat d’apprentissage.

Dossier d’admission du CFA. Positionnements.

Diplome accessible par la VAE

Possibilité de suivre la formation en attendant de trouver un
employeur (3 mois), en fonction des places disponibles.

Aide a la recherche de contrat d’apprentissage

Modalités d’accueil et d’accompagnement spécifiques pour
les personnes RQTH.

Entrées tout au long de l’année

DUREE

420H par an en centre

2 ans modulables de 6 mois a 3 ans selon niveau scolaire et
positionnements.

ALTERNANCE

1 semaine par mois au CFA en moyenne

- 12 semaines au CFA et 35 semaines en entreprise/an
- 5 semaines de congés payés/an

DIPLOME

CAPa jardinier paysagiste (RNCP 38386) (Niveau 3) modulaire
avec controle continu tout au long de la formation + une
épreuve terminale.Pour le site de Latresne,le diplome est
organisé et délivré en Unités Capitalisables.

Possibilité de VAA (Validation d’Acquis Académiques)
Délivrance possible du Certiphyto par équivalence

POURSUITES D’ETUDES
Brevet Professionnel ou Bac Pro en lien avec U’option.
Autres formations : sur dossier et dérogation.

AR JARDINER EASACISTTE

FORMATION

Objectif : Mettre en ceuvre les techniques et pratiques
professionnelles.

Maitriser les noms des végétaux, leurs exigences pour leur dé-
veloppement et les techniques d’entretien. Mettre en ceuvre
des méthodes de plantation ou d’engazonnement. S’adapter
a des chantiers de création et d’entretien pour réaliser de la
taille, de la tonte, du désherbage, etc... Réaliser des travaux
de maconnerie paysagere et de |’arrosage intégré.

ENSEIGNEMENT

Agir dans des situations de la vie courante a l'aide de re-
peres sociaux. Mettre en oeuvre des actions contribuant a sa
construction personnelle.Intéragir avec son environnement
social. Réaliser en sécurité des travaux d’entretien et d’amé-
nagement paysager. Effectuer des travaux liés a Uentretien
courant des matériels et équipements. S’adapter a des en-
jeux professionnels locaux. Aménagement et mise en valeur
d’un site d’intérét public.

MODALITES PEDAGOGIQUES
Formation en face a face et formation en situation profes-
sionnelle.

LIEUX DE FORMATION
BLANQUEFORT : 05 56 35 61 05

LA REOLE : 05 56 61 02 95

LATRESNE : 05 56 21 01 47

LE TEICH : 05 56 83 77 07 / 06 43 89 82 85
LIBOURNE-MONTAGNE : 05 57 40 03 09
PUGNAC : 05 57 68 87 97

POUR EN SAVOIR PLUS
Service développement: 05.56.35.61.15/14
ou contact@formagri33.com

Préinscription en ligne : https://cdfacfppa33.com/preins-
cription-apprentissage-professionnalisation/

Taux de réussite a I’examen/Taux d’insertion profession-
nelle/ Taux de satisfaction : https://cdfacfppa33.com/le-
cdfa-en-chiffres-de-la-gironde/

FORMATION GRATUITE
(hors frais annexes,hébergement, restauration,transport ...)

Pour toutes informations concernant les autres mesures ou les formations complémentaires, projets de formation individuelle ou d’entreprise,
n’hésitez pas a consulter notre site internet https://cdfacfppa33.com, rubriques entreprises, salariés, demandeurs d’emploi ou a contacter le 05.56.35.61.15.




Acceés : 1an h

2 ans 3 ans

Métiers de Vagriculture : Production animale, Viticulture, Grandes
cultures.
Tonnellerie, Palefrenier Soigneur , Maritime Conchyliculture,

CAP

Jardinier paysagiste, Services aux personnes Vente en espace rural
Niveau 3
1

BP

Responsable d"Entreprise Agricole, Vigne et vin, Elevage,
Horticulture / maraichage,

Etudes supérieures

Niveau 4

2de

Vigne et Vin

Bac Pro

Agroéquipement

Niveau 4
MNature, Jardin, Paysage

et Forét

Arboriste élagueur
Sols sportifs engazonnés

Titre

ASV

Niveau 4

Productions

Conduite et Gestion de I'Entreprise

Auxiliaire Spécialisée Vétérinaire (ASV)

s Terminale
Conduite et Gestion
de I'Entreprise VitiVinicole
Agroéquipement

BTSA

Viticulture-(Enologie
Amenagements Paysagers
Niveau 5

Ingénieur®

VitiVinicole
Agroéquipement

Licence Professionnelle

Agronum
Par apprentissage en 1 an

Ameénagements Paysagers Aménagements Paysagers

Formation d"auxiliaire
vétérinaire

(partenariat avec
APForm)

N

1307 route du canton

33710 PUGNAC
0557 68 87 97
87 avenue du Général de Gaulle 1
33 290 BLANQUEFORT 36 route de Goujon
05 56 35 61 05 3“9"3 33 570 MONTAGNE
0557400309
.-

Plaine des sports

99 allée de Grangeneuve

33 470 LE TEICH

055683 7707/0643 898285
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locaux accessibles

@ Restauration

Le Teich

1 route de Cénac
33 360 LATRESNE
0556 2101 47

Blanquefort
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Latresne
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Bommes
La Tour Blanche
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Place St Michel
33 190 LA REOLE
0556 6102 95
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La Réole
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1 route La Tour Blanche
33 210 BOMMES
0557980274
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Létablissement adhére au CRFH ( Centre Ressource Formation Handicap)
pour rendre toutes les formations accessibles.

(® Internat Référente départementale : Mme Catherineau 06.19.26.97.73
En
El Noiivéle-
o (D
ALRehRE o masire:

e

Centre Départemental de Formation d’Apprentis Agricoles de la Gironde (CDFAA) - 87 Av. du Général de Gaulle - CS 90113 - 33295 Blanquefort Cedex

© VERSION 2 06 03 2024 CDFA Agricole de la Gironde « Conception, réalisation, photos : service communication EPLEFPA Bordeaux-Gironde -

N°SIRET : 19331424200010 - N°déclaration d’activité : 7233P020333




